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Formulaire de demande dans le cadre de l'appel à projets pour la création de résidences-services sociales

	Nom de l'institution
	……….

	Nom du projet 
	……….

	Montant de subvention demandé 
	……… EUR



Ce formulaire et les annexes nécessaires doivent être introduits auprès de l'administration au plus tard le 15 août 2022 via l'adresse électronique suivante infra@ggc.brussels.

L’introduction de cette demande n’entraîne pas automatiquement l’octroi d’une subvention.

[bookmark: S2_Norm_Nahum_Nam][bookmark: OP1_IZTR01WF][bookmark: S3_compact_43ompact][bookmark: S4][bookmark: S5][bookmark: S6][bookmark: S13][bookmark: S14_Imprecisely_imprecisely][bookmark: S15][bookmark: _GoBack]On entend par « résidences-services sociales » des résidences-services au sens de la règlementation bruxelloise sur le sujet, mettant en œuvre un projet dit « social », c’est-à-dire (1) une politique de prix accessibles et éventuellement adaptée aux capacités financières des résidents, et (2) une approche communautaire visant à stimuler les liens sociaux entre les résidents, mais aussi une ouverture sur le quartier, ses habitants et son tissu associatif.

1. Personne de contact pour ce projet

	Prénom
	……….

	Nom
	……….

	N° de téléphone
	……….

	Adresse e-mail
	……….


[bookmark: S19]
2. Mécanismes de contrôle

Indiquez si les mécanismes de contrôle suivants sont présents ou non dans votre organisation.

	Mécanisme de contrôle
	Présent 

	Les comptes et le bilan de votre organisation sont tenus par un comptable agréé ou un expert-comptable.
	Oui/Non

	Les comptes et le bilan de l'organisation sont vérifiés par un réviseur d'entreprise désigné en qualité de commissaire.
	Oui/Non

	L'organisation tient une comptabilité analytique.
	Oui/Non

	L'organisation dispose de procédures documentées et approuvées par les organes internes compétents concernant le processus d'achat et de paiement, en ce compris la séparation des fonctions.
	Oui/Non

	Les documents sociaux, fiscaux et salariaux (fiches fiscales, calcul des salaires, etc.) sont émis par un secrétariat social agréé.
	Oui/Non

	L'organisation se base sur un profil de fonction pour chaque recrutement, qui reprend une liste claire des tâches et des exigences de la fonction.
	Oui/Non



	Décrivez ici éventuellement d’autres éléments démontrant que votre organisation applique un système de contrôle interne.



……….

[bookmark: OP4_8vDo0fVS][bookmark: S43][bookmark: S44][bookmark: S61][bookmark: S69][bookmark: S76][bookmark: S117_demands_derange_44erange_Melange][bookmark: S118][bookmark: OP3_J5fWeJbn][bookmark: S90_Vote_Votes][bookmark: S131][bookmark: S132][bookmark: S133_par][bookmark: S134_me_we_one_One][bookmark: S136][bookmark: S139][bookmark: S140][bookmark: OP3_5f2jrTnw][bookmark: S141][bookmark: S142_our2C_out2C_cut2C_Our2C_Out2C][bookmark: S143][bookmark: S144][bookmark: S146][bookmark: S147][bookmark: S148_me_we_one_One][bookmark: S149_on_of_or][bookmark: S150][bookmark: S151][bookmark: S152_on_of_or][bookmark: S153_quires3F_suites3F][bookmark: S154][bookmark: S155_our_out][bookmark: S156][bookmark: S157][bookmark: S91_fail2Dsafe][bookmark: S92][bookmark: S93_on_use_41n_In_On][bookmark: S94][bookmark: S95][bookmark: S162][bookmark: S96][bookmark: S97_our_out][bookmark: S98][bookmark: S99][bookmark: S100][bookmark: S101_on_use_41n_In_On][bookmark: S102][bookmark: S103_Pence_Sense_Sence_pence_sense][bookmark: S104_votes][bookmark: S105][bookmark: S107][bookmark: S108_our_out][bookmark: S109][bookmark: S110][bookmark: S164_Qualm][bookmark: S168][bookmark: S167][bookmark: S166][bookmark: S165_sent_Sent][bookmark: S188][bookmark: S170][bookmark: S189][bookmark: S190][bookmark: S191_engages][bookmark: S192_precisely][bookmark: S193_lent][bookmark: S201][bookmark: OP4_Wk3emQit][bookmark: S194_plain3A_Plain3A][bookmark: S195][bookmark: OP4_qsgo3QYt][bookmark: S197][bookmark: S198][bookmark: OP4_Appn9Q4t][bookmark: S200][bookmark: S171][bookmark: S172][bookmark: S173_reinvent][bookmark: S174_done_dune][bookmark: S175][bookmark: S176_categorize][bookmark: S177_43allas_canes_caries][bookmark: S178_molls_moos][bookmark: S179][bookmark: S180][bookmark: S181_lent][bookmark: S182][bookmark: S183_lea_leg][bookmark: S184_28quite_28suite][bookmark: S185][bookmark: S186_lure_43aere_Gore_Moore_Zaire][bookmark: S187][bookmark: OP4_vLDJ5Z1D][bookmark: S213][bookmark: S217][bookmark: S210][bookmark: S209_41SP4543TS2E_41TT4143KS2E][bookmark: S208][bookmark: S206][bookmark: S205][bookmark: S218_43oinsure_Jointure_coinsure][bookmark: S219_we_one_urge_usage_use][bookmark: S220_code_coffee_come_cookie_core][bookmark: OP4_JZpPe6bK][bookmark: S262_Joe_Lee_Mae_41ge_41re][bookmark: S221_solvents3A_Solvents3A][bookmark: S245_41rtiste_42atiste_Modiste_artiste][bookmark: S244][bookmark: S239][bookmark: S234][bookmark: S228_Man][bookmark: S224][bookmark: S222][bookmark: S106][bookmark: S215][bookmark: S227][bookmark: S223_Stators2C_stators2C_Sterols2C]

3. Description du projet


	1. Décrivez brièvement le projet de création de nouvelles résidences-services sociales faisant l’objet de la présente demande de subvention.



……….

	2. Décrivez le type de travaux qui seront réalisés : rénovation, extension, nouvelle construction, etc.



……….

	3. Donnez des explications relatives au site des futures résidences-services sociales;
a) si le site est déjà connu : l'adresse, une brève description du site, une motivation pour le choix de ce site et veuillez mentionner s'il existe déjà un accord relatif à l'utilisation ou l'achat du site ; 
b) si le site n'est pas encore connu : une brève description du site souhaité et de la manière dont ce site sera trouvé.



……….

	4. Décrivez la structure de propriété (souhaitée) du terrain et du bâtiment.



……….

	5. Combien de places seront prévues dans les nouvelles résidences-services sociales?



……….

	6. Décrivez les ambitions du projet en termes de durabilité, d'écologie, de construction circulaire et d'efficacité énergétique. Pensez aussi au processus de construction, à l'utilisation quotidienne des nouvelles résidences-services sociales et au cycle de vie complet du bâtiment.



……….

	7. Fournissez une première vision du projet envisagé pour les futures résidences-services sociales



……….

	8. Décrivez en détail dans quelle mesure ce projet contribue à apporter des solutions d'accueil pour les jeunes seniors qui s'inscrivent dans une phase de "transition" entre la vie à domicile et une éventuelle future entrée en maison de repos.



……….

	9. Décrivez l'organisation spatiale souhaitée des nouvelles résidences-services sociales par rapport au projet souhaité 



……….

	10. Décrivez, à l'aide d'exemples concrets, la vision sur l'intégration du fonctionnement des futures résidences-services sociales et de ses résidents dans le quartier où elles seraient situées.



……….


	11. Fournissez un planning détaillé du projet en trimestres jusqu'à et y compris l'ouverture des nouvelles résidences-services sociales



……….

	12. Quel est l'impact du projet au niveau du genre? Quelles solutions inclusives seront mises en œuvre qui favorisent l’égalité de genre? (quelle est la répartition des genres au sein du public accueilli, si écart il existe quelles actions seront mises en place)



……….

	13. Comment votre organisation va-t-elle préparer et coordonner ce projet ?  Qui, par exemple, organisera les marchés publics, coordonnera les travaux, trouvera un site ou un bâtiment approprié et assurera le suivi du dossier de subvention ? Il convient d'examiner s'il y a des personnes internes ou externes disposant de l'expertise nécessaire et du temps suffisant.



……….














4. Budget

Indiquez les coûts estimés liés aux travaux et/ou à l'achat d'un bâtiment. S'il n’est pas question d’un achat, il ne faut pas remplir la rubrique correspondante.

	Travaux

	Coût des travaux, hors TVA, hors frais généraux[footnoteRef:1] [1:  Les frais généraux sont les frais liés à la coordination du projet, aux honoraires des architectes, aux frais d'étude, etc.] 

	……….

	Taux de TVA
	……….

	Frais généraux
	……….

	Coût des travaux, TVA comprise, frais généraux inclus
	……….

	Coût des travaux, TVA comprise, hors frais généraux
	……….



	Indiquez comment le coût des travaux (hors TVA et frais généraux) a été estimé. Si vous disposez d'un devis plus détaillé (conseillé), vous pouvez le joindre à l'annexe 7.1.

	……….



	Acquisition 

	Prix d'achat, hors droits d'enregistrement, honoraires et frais d'acte
	……….

	Droits d'enregistrement
	……….

	Honoraires
	……….

	Frais d'acte
	……….

	Prix d'achat, y compris les droits d'enregistrement, les honoraires et les frais d'acte
	……….



	Indiquez comment le prix d'achat (hors droits d'enregistrement, honoraires et frais d'acte) a été estimé. Si vous disposez d’une étude des coûts du marché immobilier pour le type de bien souhaité (conseillé), vous pouvez la joindre en annexe 7.2.

	……….



	Coût total du projet (tous les coûts possibles inclus)
	……….





Le montant maximal de la subvention pouvant être demandé peut être calculé en additionnant les 2 montants suivants :
· Le coût des travaux (TVA incl. et hors frais généraux) x 1,10 (indemnité forfaitaire de 10 % pour couvrir les frais généraux) x 0,60 (pourcentage de la subvention de 60 %) ;
· Le prix d'achat (en ce compris les droits d'enregistrement, les honoraires et les frais d'acte) x 0,60 (pourcentage de la subvention de 60 %).

	Subvention demandée
	……….



	Solde à financer (= coût total du projet - subvention demandée)
	……….



	Indiquez ci-dessous comment vous comptez financer les coûts du projet que la subvention demandée ne couvre pas. Mentionnez les moyens propres, les primes, les dons, les prêts ou les subventions d'autres instances gouvernementales.



……….


5. Annexes :

[bookmark: S22][bookmark: S23_42etas_42elize_42elieve_44elete][bookmark: S20_publication_Publication][bookmark: S21_stators_Stators]Joignez à votre demande :

     ☐	1. L’organigramme de votre organisation ;
     ☐	2. Les derniers comptes approuvés (par l’organisme compétent) :
· Si votre organisation tient une comptabilité simplifiée : un aperçu des recettes et des dépenses, regroupées par type ;
· Si votre organisation tient une comptabilité en partie double : le compte de résultat et le bilan.

	Date d’approbation des comptes
	……….



     ☐	3. La preuve de dépôt du dernier compte annuel approuvé au greffe du Tribunal du commerce ou à la Banque nationale de Belgique.

	Date de dépôt des comptes annuels approuvés
	……….


[bookmark: S25_Sides]
     ☐	4. Si la loi l’exige, le rapport le plus récent d’un réviseur d’entreprises ou d’un comptable indépendant.

     ☐	5. Une copie des statuts, sauf si les statuts sont disponibles sur le site du Moniteur Belge.

	Éventuellement : URL vers les statuts
	……….



     ☐	6. Le cas échéant : les procédures approuvées par les organes internes compétents concernant les processus d'achat et de paiement, en ce compris la séparation des fonctions.

     ☐	7. Toute pièce jointe justifiant davantage le budget.

6. Déclaration sur l'honneur
[bookmark: OP4_W1DU0JWn][bookmark: S203][bookmark: S212]
	Je certifie que toutes les données reprises dans ce document sont sincères et exactes.

	Je certifie avoir l’autorisation de signer ce formulaire de demande.

	Je certifie être au courant de la législation sur les marchés publics.

	J’autorise le traitement par la Cocom des données à caractère personnel demandées dans ce formulaire dans le cadre de l’accomplissement de ses missions et, plus spécifiquement, dans le cadre de l’octroi d’une subvention facultative. Plus d’informations sur la politique de confidentialité de la Cocom se trouvent sur son site internet.

	Prénom
	……….

	Nom
	……….

	Fonction
	……….

	Date
	……….



Signature
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